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A stratégia létrejötte, előkészítése 
 
A Nemzeti Ifjúsági Stratégia tizenöt éves időtávban fogalmazza meg az ifjúsági 
korosztályokkal kapcsolatos társadalmi célokat és az ezekhez kapcsolódó állami feladatokat. 
A stratégia jelenlegi, első változatán több mint 20 szakember dolgozott, akik négy 
munkacsoportot alakítva készítették el az alapdokumentumot. A munka során nemcsak a 
hazai ágazati stratégiák és az EU tagországok ifjúságpolitikai dokumentumait, hanem az 
Európa Tanács, az Európai Unió ifjúságpolitikai iránymutatásait, továbbá a II. Nemzeti 
Fejlesztési Terv és kapcsolódó anyagait is felhasználták. A stratégia a gyermekek, a 
serdülők, és a fiatalok 0-30 éves korcsoportját fogadja el ifjúságnak, a megnövekedett 
tanulóidő és a bizonytalan gyermek – serdülő – fiatal mentális és szociális határok miatt. 
Jelenleg a magyar lakosság több mint 38 %-a sorolható ide, ami durván megfelel az európai 
átlagnak. A stratégia a tanulás, a munkavállalás, az otthonteremtés és a családalapítás 
területein egyenlő esélyeket kíván teremteni a fiatalok számára a sikeres felnőtté váláshoz.  
 
 

A stratégia céljai 
 
1. Az ifjúsági korosztályok sikeres társadalmi integrációjához szükséges környezet 

fejlesztése 
 
• Erősíteni, segíteni kell a gyermekvállaláshoz szükséges társadalmi, gazdasági, 

mentális feltételeket, a családi környezet kialakulását és biztonságát az ifjúság 
körében. (Pl.: családsegítés, gondozás, támogatás, örökbefogadás, regionális etnikai 
egyenlőtlenségek, gyerekszegénység csökkentése, férőhelyek számának növelése stb.) 

• Szükséges elősegíteni a fiatalok munkavállalását és önálló egzisztencia-teremtését 
(képzési és a munkaerő-piaci szereplők közötti kapcsolat erősítése, tájékoztatás, az 
információs lehetőségek bővítése, otthonteremtési programok, fiatalok által elérhető 
adatbank stb.) 

• Csökkenteni kell a kirekesztést, a kirekesztettség és a marginalizáció esélyeit (Pl.: 
pozitív attitűd fejlesztése, az önkéntesség, közösségi tevékenység, ifjúsági 
önszerveződések támogatása, intézményhálózat bővítése stb.) 

 



2. Az ifjúsági korosztályok és közösségeik érvényesülésének elősegítése 
 
• Biztosítani kell a versenyképes tudást, fejleszteni az önálló élethez szükséges 

kompetenciákat. (Pl.: tanárképzés megújítása, presztízs-növelés, „új esély”, „második 
esély” programok, tehetséggondozó szolgálat kiterjesztése, nyelvgyakorláshoz 
feltételek megteremtése, egész életen át tartó tanulás megalapozása stb.) 

• Javítani kell a kulturális fogyasztás színvonalát, az infokommunikációs ellátottságot 
csökkenteni a területi különbségeket, valamint segíteni az interkulturális környezetben 
való helytállást, együttműködést (Pl.: pályázati programok, ösztöndíjak, helyi és 
regionális civil ifjúsági szervezetek programjainak összehangolása, digitális 
közműfejlesztés, csereprogramok fejlesztése stb.) 

• Fejleszteni kell az ifjúsági korosztályok társadalmi és egyéni felelősségét, 
tudatosságát (egészség, fenntartható fejlődés stb.), közösségeiket, valamint segíteni az 
integrációjukat. (Pl.: fogyasztóvédelem és az egészséges életmód ismereteinek 
beépítése a Nemzeti Alaptantervbe, ifjúsági szolgáltatók és szolgáltatások komplex 
akadálymentesítése, komplex bűnmegelőzési projektek indítása stb.) 

 
3. Az ifjúsági szakma és az ifjúsági civil szervezetek munkájának elősegítése 
 
• Szükséges megteremteni a feltételeket az ifjúsági szolgáltató szervezetek 

feladatellátásában való részvételéhez. Be kell vonni az ifjúsági szervezeteket és a 
korosztály tagjait valamint meg kell jeleníteni az ifjúság sajátos szempontrendszerét az 
állami döntéshozatalban. (Pl.: ifjúsági ügyekkel foglalkozó bizottság létrehozása, 
társadalmi párbeszéd a korosztállyal, települési gyermek és/vagy ifjúsági 
önkormányzatok megalakulásának ösztönzése stb.) 

• Ki kell alakítani az ifjúság kezdeményezéseit és az ifjúságsegítő szakma törekvéseit 
támogató átlátható forráselosztási rendszert (Pl.: többcsatornás forráselosztás stb.) 

• Ki kell alakítani az ifjúságpolitika jogi, igazgatási, és intézményi feltételrendszerét, 
erősíteni a gyermek és ifjúsági jogok állami érvényesítését, valamint kidolgozni az 
ifjúságsegítő szakma képzési portfolióját és életpályamodelljét. (Pl.: ifjúsági törvény 
kidolgozása, önkormányzati törvény módosítása, gyermek és ifjúsági jogokról szóló 
tananyag oktatása a közoktatási intézményekben, gyermeki jogok érvényesítése stb.) 

 
 

A stratégiával kapcsolatos további feladatok 
 
A stratégia társadalmi vitáját, a dokumentum államigazgatási egyeztetése követi. A stratégia 
véglegesített változatát terveink szerint ősszel tárgyalja az Országgyűlés, ezt követően 
készíthető el a Stratégia első cselekvési terve. 
 
A stratégia várhatóan az április 14-i héten elérhető lesz az www.szmm.gov.hu oldalon. 
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